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GAIA CONFECCIONES 



 
 

 
GAIA, equilibrio entre la comodidad y la autenticidad: 

En un mundo donde cada detalle cuenta, GAIA nace como una fuerza que conecta 

funcionalidad, calidad y moda. Inspirándonos en la Tierra, GAIA refleja la esencia de aquello 

que provee y protege, llevando este simbolismo a cada prenda que confeccionamos. 

En GAIA creemos que vestir es mucho más que elegir ropa; es una forma de expresar 

quiénes somos y una herramienta para empoderarnos en nuestra vida diaria. Nuestra 

empresa está dedicada a confeccionar prendas de dotación funcionales y ropa de moda 

local, combinando la practicidad del trabajo con la autenticidad y el estilo de la vida 

cotidiana. 

Nuestro propósito: 

En GAIA, buscamos vestir a los trabajadores con dotaciones diseñadas para proteger, 

empoderar y conectar, garantizando comodidad, resistencia y estilo. Por eso, nuestras 

prendas se confeccionan con: 

• Materiales resistentes y cómodos: Diseñados para brindar seguridad y eficiencia 

en el trabajo. 

• Adaptabilidad: Personalizamos cada pieza para reflejar la identidad de las empresas, 

logrando un balance perfecto entre profesionalismo, practicidad y estilo 

 
Sabemos que los uniformes no son solo ropa, sino una herramienta esencial para el 

desempeño diario, y nos aseguramos de que nuestras prendas cumplan con los más altos 

estándares de calidad, ya que son la imagen de las empresas ante el público. 

La dotación empresarial es más que una simple necesidad práctica; es una herramienta 

poderosa que comunica la identidad de una organización, mientras que impacta 

directamente en la percepción de los empleados hacia su entorno laboral. 

Propuesta de Valor: 

Nuestras confecciones se centran en redefinir lo que significa llevar un uniforme laboral. No 

solo diseñamos prendas funcionales, sino que creamos piezas que conectan 

emocionalmente con los colaboradores, haciéndolos sentir parte integral de la identidad y 

valores de la empresa. 



Diferenciadores clave: 

• Diseño Personalizado y Moderno: Cada uniforme es diseñado con estilos que 

reflejan la imagen corporativa, pero al mismo tiempo brindan comodidad y 

versatilidad. Esto permite que los empleados se sientan representados y proyecten 

una imagen profesional con estilo. 

• Conexión Emocional: Transformamos los uniformes en símbolos de pertenencia, 

integrando detalles que refuercen el orgullo por la empresa y su cultura. Desde 

colores asociados con los valores empresariales hasta bordados o estampados que 

destaquen su esencia única. 

• Ergonomía y Bienestar: Priorizamos la comodidad y adaptabilidad. Nuestros 

uniformes están diseñados para ajustarse a diferentes tipos de cuerpo y necesidades 

laborales. La ropa cómoda y atractiva mejora la confianza y el rendimiento en el 

trabajo. 

• Variedad en Opciones: Ofrecemos alternativas para diferentes roles, climas y 

preferencias estéticas, evitando la monotonía de un único diseño. Esto permite a los 

colaboradores elegir opciones que los hagan sentir cómodos y valorados. 

• Impacto Positivo en la Cultura Corporativa: Al diseñar uniformes que los empleados 

usan con orgullo, fomentamos un ambiente laboral inclusivo y motivador, donde 

cada individuo siente que es una parte importante de la empresa. 

Beneficios para la Empresa: 

• Representación de Marca: Uniformes que comunican profesionalismo, dinamismo 

y valores corporativos. 

• Motivación del Equipo: Trabajadores motivados y satisfechos reflejan su 

entusiasmo en el desempeño y en el trato al cliente. 

 

 
NUESTRA MISIÓN 

“Confeccionar prendas que combinen funcionalidad, estilo y comodidad. Nuestro objetivo es 

empoderar, tanto a las empresas, como a la población en general, con textiles innovadores 

para crear uniformes o prendas que van más allá de lo tradicional, reflejando calidad, 

identidad y compromiso.” 

NUESTRA VISIÓN 

“Ser reconocidos como la empresa textil que redefine los estándares y la forma de concebir 

la dotación, que combine personalización, estilo y valores sostenibles, haciendo que cada 

prenda sea una herramienta de trabajo y una expresión personal.” 



NUESTROS VALORES 

• Calidad: Cada prenda refleja excelencia en diseño y confección. Utilizamos 

materiales resistentes que soportan las demandas del trabajo diario, 

garantizando ropa duradera y confiable. 

• Innovación: Buscamos constantemente nuevas maneras de unir funcionalidad y 

moda, para mantenernos a la vanguardia del sector textil. 

• Adaptabilidad: Cada uniforme se personaliza según las necesidades de las 

empresas y sus trabajadores, reflejando su identidad y valores. 

• Compromiso Local: Valoramos nuestro entorno, colaborando con talento y 

recursos locales para impulsar el desarrollo de nuestra comunidad. 

• Autenticidad: Diseñamos ropa que celebre la identidad y el carácter único de 

cada cliente y de nuestra región. 



FICHA TÉCNICA CAMISA DOTACIÓN 

 

 

 
1. TIPO DE TELA: TELA NOVAK REPEL COMPOSICION 88% POLIÉSTER, 12% SPANDEX 

GENERADO SUAVIDAD Y ELASTICIDAD, REPELE AL AGUA. 

2. TALLAS: MUJER: XS, S, M, L, XXL HOMBRE: S, M, L, XL, XXL 

3. ESCOTE: EN CUELLO “V” CON PIEZA CUELLO DE 3.5 CM. PARA TENER EN CUENTA: 

HACER PESPUNTE HORIZONTAL EN INTERSENCCIÓN DE CUELLOS 

4. MANGA: DOBLADILLO TERMINANO DE 2 CM X 1 CM EN PLANA A UNA AGUJA 

5. LATERALES: CERRAR LATERALES, HOMBROS Y PRENDIDA MANGAS EN FILETEADORA 

CON PUNTADA DE SEGURIDAD. 

6. BOLSILLOS: PARCHE CON DOBLADILLO DE 2 CM X 2 CM. PRENDIDO A 1/16 EN 

PLANA. PARA TENER EN CUENTA: EL BOLSILLO DERCHO LLEVA UN PESPUNTE A 2.5 

CM DEL BORDE DE BOLSILLO, COMO TUNEL PARA LAPICERO. 

7. SESGO CUELLO ESPALDA: CORTAR DE 3 CM AL REVES. PRENDER SESGO DOBLE 

EMBONE TERMINADO 0.8 ML. PARA TENER EN CUENTA: INSERTAR MARQUILLA EN 

PRENDIDA DE SESGO 

8. ABERTURAS LATERALES: DOBLADILLAS DE 1 X 1 CM TERMINADAS. PARA TENER EN 

CUENTA: CON PRESILLA EN BORDE SUPERIOR DE EXTREMO A EXTREMO. 

9. DOBLADILLO RUEDO: TERMINADO DE 2 CM X 1 CM EN PLANA A UNA AGUJA. 

10. LOGO BORDADO: LADO DERECHO PROFESIÓN, LADO IZQUIERDO LOGO HOSPITAL 



FICHA TÉCNICA PANTALÓN DOTACIÓN 
 

 

1. PRETINA: CERRAR PRETINA CON ELÁSTICO DE 4 CM. PRENDER PRETINA A CUERPO 

CON FILETE SENCILLO Y ASENTAR A 2 AGIJAS, HACIENDO TUNEL PARA INSERTAR 

CORDON INTERNO. PARA TENER EN CUENTA: LLEVA DOS OJALES INTERNOS CON 

SEPARACION DE 4 CM, CORDÓN, MARQUILLA TALLA INSERTADA PRETINA CENTRO 

TRASERO. 

2. BOLSILLO LATERAL DIAGONAL:  PRENDER BOLSILLO A CUERPO, HACER LOMO 

INTERNO Y PESPUNTE DE ¼ EN BOCADE BOLSILLO. PARA TENER EN CUENTA: CERRAR 

BOLSILLOS EN FILETEADORA CON PUNTADA DE SEGURIDAD. 

3. ENTREPIERNA: CERRAR TIRO DELANTERO Y TRASEO EN FILETEADORA CON PUNTADA 

DE SEGURIDAD. 

4. CERRAL LATERALES EN FILETEADORA CON PUNTADA DE SEGURIDAD 

5. BOTA: RECTA, DOBLADILLO RUEDO DE 2 CM X 1 CM EN PLANA A UNA AGUJA 

6. BOLSILLOS: LATERALES TIPO PARCHE DE 20 CM DE ANCHO: CON DOBLADILLO, 

BOLSILLO DE 2 CM X 2 CM PRENDIDO A 1/16 EN PLANA HACIENDO CAJON DE 0.5 ML 

HASTA DOBLADILLO. BOLSILLO AUXILIAR TIPO PARCHE DE 10 CM DE ANCHO: CON 

DOBLADILLO BOLSILLO DE 2 CM X 2 CM PRENDIDO A 1/16 EN PLANA SOBRE BOLSILLO 

LATERAL GRANDE, HACIENDO CAJON DE 0.5 ML HASTA DOBLADILLO. 



COLORIMETRÍA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA: BLANCO CON SESGO VERDE 
 

MÉDICO: AZUL CÓDIGO: 586 
 

ENFERMEROS: VERDE AZUL CÓDIGO: 51058 
 



PROFESIONAL DE APOYO: VERDE CÓDIGO: 6813 
 

 

 
CAMILLERO – CONDUCTOR: GRIS CÓDIGO: 9519 

 

 

 
CALIDAD: NEGRO 

 



COSTURERO: VERDE CÓDIGO: 60046 
 

 

 

CAMISA ADMINISTRATIVA TIPO POLO 
 

 

 
MATERIAL Y TEJIDO:  
TEJIDO: PIQUÉ TIPO LACOSTE O MEZCLA DE POLIÉSTER Y ALGODÓN SEGÚN EL MODELO. 
COMPOSICIÓN: 100% ALGODÓN PEINADO CARDADO (220 G/M²), 48% POLIÉSTER, 48% 
ALGODÓN Y 4% ELASTANO (200 G/M²). 
 
DISEÑO Y CONFECCIÓN 
PECHERA: TRES BOTONES, PLIEGUES BIEN DEFINIDOS, CON OPCIÓN DE REFUERZO 
CUELLO Y PUÑOS: TEJIDOS TONO SOBRE TONO. 
MANGAS: CORTAS, CON PUÑOS TEJIDOS O TERMINACIONES ELÁSTICAS. 
COSTURAS: DOBLES EN EXTERIORES, OVERLOCK INTERNO CON COSTURA DE SEGURIDAD DE 4 
HILOS; SIN FRUNCES NI TORCEDURAS. 
BORDADO DE IMAGEN CORPORATIVA



PROPUESTA ECONÓMICA 

 
PIJAMA ANTIFLUIDO PARA HOMBRE Y MUJER - ELÁSTICO TELA NOVAK REPEL COMPOSICION 

88% POLIÉSTER, 12% SPANDEX GENERADO SUAVIDAD Y ELASTICIDAD, REPELE AL AGUA. 

VALOR: $123.300. CIENTO VEINTI TRES MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE INCLUIDO IVA. 
 
CAMISA ADMINISTRATIVA TIPO POLO PARA HOMBRE Y MUJER 
 
VALOR: $58.000 CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS MCTE INCLUIDO IVA. 

 
CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE ENTREGA 
 

 
Una vez se dé por cerrada la negociación, se tendrá un tiempo estimado entre 30 y 40 días 

calendario para la entrega final de los productos. A continuación, detallamos la 

programación 

 

FASE ACTIVIDAD DURACION 

ESTIMADA 

RESPONSABLE 

1. Planeación Reunión para 

entender las 

necesidades 

específicas 

del cliente 

2 días Equipo 
comercial 

 

2. Diseño y 

aprobación 

Creación de 

diseños, ajustes en 

tallas y 

5 días Equipo de 

diseño 

confirmación 

3. Producción Confección de 

la dotación 

completa 

1-3 semanas 

(dependiendo 

del 

volumen) 

Equipo de 

producción 

4. Control de 

calidad 

Verificación de 

estándares y 

pruebas de 

prendas 

2 días Equipo de 
control de 
calidad 



5. Empaque Empaque y 
organización 

de las 
dotaciones 

por 
empleado 

1 -2 días 
(dependiendo 
del volumen) 

Equipo de 

logística 

6. Entrega Distribución y 

entrega 

personalizad
a 

1 día Equipo de 

logística 

7. Ajustes finales Cambios o 
devoluciones  

5 días 
posteriores a 

la entrega 

Atención 

al cliente 



 
MÉTODOS DE PAGO 

 
En Gaia Confecciones, entendemos la importancia de ofrecer opciones de pago claras y 

adaptadas a las necesidades de nuestros clientes. Para garantizar un proceso financiero 

fluido y seguro, contamos con una metodología de pago estructurado que brinda confianza 

y flexibilidad en cada etapa del proyecto de dotación. 

 

• NO SE PEDIRÁ UN ANTICIPO PARA DICHO CONTRATO, EL TOTAL DEL VALOR SERÁ 
CANCELADO UNA VEZ SE ENTREGUE LA DOTACIÓN COMPLETA Y SERÁ CONSIGNADO 
A LA CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA NO. 91288732383 A NOMBRE DE EDILIA 
GARCES GIRALDO 

 

 
POLÍTICAS DE DEVOLUCIÓN, GARANTÍA O CAMBIOS 

 
En Gaia Confecciones, nos esforzamos por garantizar la satisfacción de nuestros clientes con 

productos de calidad. 

*IMPORTANTE: Previamente a la entrega final de la dotación, se realizará una prueba de 

tallaje, para posteriormente personalizar las prendas, ya que no se aceptarán devoluciones 

o cambios después de que estas sean personalizadas. 

 

 
Condiciones para devoluciones: 

• Se aceptarán devoluciones únicamente en caso de defectos de fabricación o si el 

producto recibido no corresponde al solicitado. 

• Las prendas deben estar en su estado original, sin signos de uso, daño o 

alteraciones no autorizadas. 

• El cliente podrá solicitar la devolución dentro de los 5 días posteriores a la entrega 

del producto. 

• Presentar la factura de compra y la prenda en su embalaje original. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Cobertura de Garantía 

• La garantía cubre defectos de fabricación como decoloración de la tela, o fallos en 

costuras. 

• No se cubrirán daños provocados por uso inadecuado o procesos incorrectos. 
• La garantía tendrá una duración de 30 días desde la fecha de entrega. 

• Para el proceso de reclamo por garantía, el cliente deberá presentar la prenda y la 

factura de compra. 

• En caso de aplicar la garantía, la prenda será reparada, sustituida o el cliente 

recibirá un producto nuevo. 

Condiciones de Cambios 

• Los cambios serán aceptados si el producto está en perfecto estado, sin señales de 

uso, y dicho cambio corresponde a los criterios de talla, modelo o color deseados. 

• No se aplican cambios, para las prendas que han sido personalizadas después de la 

prueba de tallaje, salvo que presenten defectos de fabricación. 

• Los cambios deben solicitarse dentro de los 5 días posteriores a la entrega del 

producto. 

• Presentar la factura de compra y la prenda en su estado original. 

 
Contacto para Atención al Cliente: 

Para gestionar cualquier solicitud relacionada con devoluciones, garantías o cambios, 

teniendo en cuenta las políticas anteriormente mencionadas, puedes comunicarte con 

nuestro equipo de atención al cliente a través de: Teléfono - WhatsApp: 314 7960687 


